
Points marquants de l'année 2019 (Trésorerie)
Imprimeur :

– Coût moyen d'impression relativement stable. Le blocage sur 3 ans obtenu fin 2014 se prolonge...  

(environ 2600 € pour 600 exemplaires)

– Toujours pas d'impression du bordereau spécial Manifestation (pas de journée au Pays...)

– En 2018 : l'Encodage du fichier des destinataires devait passer de 175 €  à  296 €   +70% !

– ce qui aurait coûté 700 € par an pour les 4 numéros.

– En 2018 et 2019 : encodage supprimé et traitement spécial des fichiers des destinataires

– Mais un coût grandissant des envoies au tarif normal réalisé par l'imprimeur (2018 : 99 €

2019 : 420 €) qui justifient un nouvel et unique encodage en début d'année 2020.

Publipostage La Poste :

– Renouvellement fin 2015 de l'agrément de la commission paritaire : Expire le 30/11/2020

– Augmentation tarif de 3,27% en 2016, 3,2% en 2017, 3,68% en 2018, 4,80% en 2019

– Coût moyen par expédition: 2015:144 € ; 2016: 138 €; 2017 :142 € ; 2018: 136 € ; 2019: 127€

La baisse du nombre d'abonnés et donc des expéditions compense la hausse des tarifs.

"Clients" Abonnés et gratuits :    

– 2014 : 361 destinataires - 480 exemplaires      /     2015 : 309 destinataires - 422 exemplaires.

– 2016 : 287 destinataires - 395 exemplaires      /     2017 : 270 destinataires - 376 exemplaires.

– 2018 : 260 destinataires - 342 exemplaires   /  fin 2019 : 251 destinataires - 318 exemplaires

– Coût moyen Poste par expédition :  0,55 € (2,19 € pour 4 nos)      /  0,52 € ;   2,09 € en 2018

– Coût moyen Imprimeur / expédition :  4,17 € (16,66 € pour 4 nos /  4,37 € ; 17,48 € en 2018

« Coût » pour un abonné servi :   16,66 € + 2,19 € = 18,85 €          (19,57 € en 2018)   (19,42 € en 2017)

Le prix de l'abonnement à 25€ (hors cotisation à l'association) reste justifié.

mais en fait :

Sur 251 destinataires, seulement 188 payent (177 renouvellements, 11 adhésions). 23 « gratuits ».

Coût global Bulletin 10 505,49 € en 2019 à répartir sur 188 abonnés : 55,88 € (2018 46,93 €, 2017 44,92 €)

Il faudrait au moins 420 abonnés payants (370 en 2018, 350 en 2017) pour être à l'équilibre

Cotisations en retard : 

Plusieurs campagnes de relances ont été effectuées en 2019 portant sur un total de 69 membres 

identifiées et contactées à 90% (par téléphone et/ou courriels) 

– 40 personnes ont payé leur retard et certains une partie de leur retard (de 1 à 3 années).   

– 12 ont payé et pris de l'avance ;  11 ont promis de payer... ;  6 résiliés.

Le glissement d'année en année perdure et s’accroît, mais n'explique pas seul le déficit chronique.

23 «     départs     » en moyenne par an entre 2014 et 2017

27 «     départs     » en 2018

17 «     départs     » en 2019

Bonne Nouvelle : 11 nouveaux abonnés 

Il en faut plus pour inverser la tendance.

– Baisse chronique des actifs :     7 651,59 € 

  (avant : 10 996,64 € ; 13 420,07 € ; 15 281,58 € ; 17 551,00 € ;  19 614,56 €)

– Déficit Recettes/Dépenses de :  - 3 345,05 € 

  (avant : - 2 423,43 € ; - 1 861,51 € ; - 2 269,42 € ;  - 2 063,56 €)

  



Prix du Jeune Talent     ?
– Pas de prix du Jeune Talent depuis 4 ans :

– Dons 2019 :  1 088,50 € ;    Cumul sur 4 ans : 4 286,50 €                            

– 865,00 € 79% pour le développement de l'association

– 195,00 € 18% pour le prix du Jeune Talent (provision depuis 2016 bien > 1000€)

–   28,50 €   3% non précisé

Un plan d'action serait à définir pour redresser la barre     : (Le même que l'an dernier et d'avant)

– Une commission ?     Un secrétariat à la Propagande comme dans les années 30 ?

– Dynamiser l'action des correspondants dans les départements ? (En trouver...)

– « Brader » une partie du stock (via internet, par les membres du bureau ou du CA)

– Remettre en place la vente en librairie et la PUBLICITE payante...     A nous d'en discuter.

– Et commencer à réfléchir à l'avenir du bulletin dans son format papier.
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